BhWZEY
hat Wert.

KULTUR.REGION. NIEDEROSTERREICH

VERBINDEN
MOTIVIEREN
ERLEBEN

Wir fordern Lernkultur,
landesweit und mit Leidenschaft.
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Bildungs- und Berufsberatung

bbRAn = K Unabhangige Bildungsberatung fur
. alle Weiterbildungsinteressierten

& ; * Inhalte: berufliche Orientierung, Aus-
4 A und Weiterbildungsmoglichkeiten,
o Bildungsforderung

* Beratungsarten: personlich, Video,
Telefon, Mail...

* Gruppenberatungen, Messen &
Infostande

www.bildungsberatung-noe.at



http://www.bildungsberatung-noe.at/
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Christa Sieder

« Beraterin Bildungsberatung — NO
Mitte und Industrieviertel

e Oft bei LIMA in Marktl ftr
Workshops und Informationen

* 1x pro Monat in Lilienfeld am
Gemeindeamt fur persdnliche
Bildungs- und Berufsberatung
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KULTUR.REGION. NIEDEROSTERREICH

Kinderbetreuerinnen/
Kinderbetreuer
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Kinderbetreuerinnen & Kinderbetreuer

* arbeiten in Kindergarten, Kinderkrippen oder
Heimen

* unterstltzen die Elementarpadagoginnen und
Elementarpadagogen bei der Arbeit

* In anderen Bundeslandern bezeichnet man den
Beruf auch als Kindergartenassistentin oder
Kindergartenhelfer
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Kinderbetreuung: Tatigkeiten

e Arbeiten im Team

* Mithilfe bei der Umsetzung des padagogischen Konzepts

A\
* mit Kindern spielen, sie bei Geschicklichkeits- und Bastelaufgaben~—

unterstutzen

e fUr Ordnung in den Raumlichkeiten und bei den Materialien
sorgen

e die ihnen anvertrauten Kinder beaufsichtigen

 beim Anziehen und Essen helfen
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Kinderbetreuung: Tatigkeiten

* grundlegende padagogische Tatigkeiten

* Kinder motivieren, sie fordern, in ihrer Entwicklung ==
begleiten

e auf den Schuleintritt vorbereiten und ihnen dabei
helfen, Gruppenregeln zu verstehen und
einzuhalten
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Kinderbetreuung: Anforderungen

* gerne mit Kindern arbeiten ©
* eine gewisse Gerauschunempfindlichkeit

* Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und
absolute Zuverlassigkeit

* Verstandnis fur die Bedurfnisse von jungen Menschen

* Geduld, Kreativitat und Einfihlungsvermagen
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Betreuungsperson in
Tagesbetreuungseinrichtungen
in NO
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B%treuungsperson in Tagesbetreuungseinrichtun
N

 arbeiten in allen Tagesbetreuungseinrichtungen in
Niederosterreich

e beispielsweise in Kindergarten, Kinderkrippen, Horten
oder Heimen

 haben mit Kindern von 0 bis 16 Jahren zu tun

* |n anderen Bundeslandern findet man ahnliche Berufe
auch unter dem Stichwort
Hortpadagogin/Hortpadagoge.
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Betreuungsperson in
Tagesbetreuungseinrichtungen in NO: Tatlgkelten

e betreuen Kinder zwischen O und 16

* Arbeiten im Team mit anderen Berufsgruppen, zum
Beispiel Kinderbetreuern, Elementarpadagoginnen
oder Lehrerinnen und Lehrern

* Kinder und Jugendliche unterstutzen, erziehen und
fordern
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Betreuungsperson in Tagesbetreuungseinrichtun
NO: Tatigkeiten "

Je nach Einsatzbereich:

* die Freizeit der Kinder und Jugendlichen mitgestalten
* bei der Haustibung oder beim Lernen unterstiutzen
* Ansprechpartnerin fur Fragen und Sorgen sein

e Aktivitaten planen und teilnehmen, z.B. Ausfllige oder
Exkursionen
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Betreuungsperson in )
Tagesbetreuungseinrichtungen in NO:
Anforderungen

e Kinder und Jugendliche aufmerksam und
interessiert begleiten

* hohes Verantwortungsbewusstsein

 Kommunikationsfahigkeit

* Im Team und auch selbststandig arbeiten konnen
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Betreuungsperson in )
Tagesbetreuungseinrichtungen in NO:
Anforderungen

* (sich) gut organisieren kbnnen
* Freude an Bewegung
e Larmtoleranz

* Fahigkeit, Konflikte l6sen zu konnen
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Tagesmutter/Tagesvater
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Tagesmutter/Tagesvater

e Betreuen Kinder in kleinen Gruppen

M
\\"\\‘

* Ublicherweise im eigenen Haushalt, also in einem
familienahnlichen Rahmen

 haben mit Kindern von 0 bis 16 Jahren zu tun

* Es gibt auch mobile Tageseltern
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Tagesmutter/Tagesvater: Tatigkeiten

e Kinder abholen oder in Empfang nehmen

* Mit Essen versorgen

* Freizeitgestaltung (basteln, zum Spielplatz gehen,
spielen...)

e Unterstltzung bei der Hauslbung

e Zusammenleben” der Kinder untereinander
gestalten
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Tagesmutter/Tagesvater: Anforderungen

* Hohes Verantwortungsbewusstsein

e Beobachtungs- und Kommunikationsfahigkeit
* Kreativitat
* Freude am Umgang mit Kindern

e Belastbarkeit
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.« Pro
-

T

fl

 Da man in diesen Berufen Kinder und Jugendliche

Wichtige formale Voraussetzungen fiir alle Be

auch beim Spracherwerb begleitet, sind gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift eine
wichtige Voraussetzung.

 Wer mit Kindern und Jugendlichen arbeitet, tragt
besondere Verantwortung. Daher ist ein aktueller
Strafregisterauszug notig.
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Besonders fiir Tageseltern:

* Das eigene Zuhause muss fiur die Betreuung von
Kindern geeignet sein, z.B. in Hinsicht auf die
Sicherheit (Fenster, Stiegen...).

* Dies wird von der zustandigen
Bezirkshauptmannschaft (Abteilung Kinder- und
Jugendhilfe) bewilligt.
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